PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :Ir. Sri Muryuwantini, MM

Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Kabupaten Bantul

selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak Pertama

Nama . Suharsono
Jabatan . Bupati Bantul
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai Lampiran
Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 18 Januari 2019
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Organisasi Perangkat Daerah

Kabupaten Bantul

Lampiran Perjanjian Kinerja Organisasi Perangkat Daerah

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu

Tahun Anggaran 2019
Indikator Target
No Sasaran , Satuan 9 Triwulan Target
' Strategis Kinerja Tahunan
(1) (2) (3) 4 (5) (6) (7)
1. Meningkatnya Pertumbuhan | Persen 8,09 Triwulan | -
nilai investasi investasi
Triwulan Il | -
Triwulan Il | -
Triwulan IV | 8,09
2. Meningkatnya Persentase Persen 81 Triwulan | -
pelayanan layanan
. . Triwulan Il -
perizinan dan perizinan dan
non perizinan non perizinan Triwulan il | -
tepat waktu
Triwulan IV | 81
Indeks Nilai 79,50 Triwulan | -
Kepuasan )
Masyarakat Triwulan Il | -
Triwulan lll | -
Triwulan IV | 79,50




Anggaran

Program
1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 1.612.913.153,00
2 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp. 1.122.599.460,00
3. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur Rp. 76.075.000,00
4 Program peningkatan pengembangan sistem pelaporan Rp.  113.500.000,00
capaian kinerja dan keuangan
5. Program Peningkatan Promosi dan Kerjasama Investasi Rp.  479.450.000,00
6. Program Peningkatan Iklim Investasi dan Realisasi Investasi  Rp. 128.700.000,00
7 Program optimalisasi pemanfaatan teknologi informasi Rp. 105.400.000,00
8. Program Peningkatan Pengelolaan Perijinan Rp.  500.497.575,00
Jumlah Rp. 4.139.135.188,00
Keterangan :
Anggaran APBD : Rp. 4.139.135.188,00

Anggaran Dekonsentrasi/TP )

Anggaran Keistimewaan : -

Bantul,18 Januari 2019
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F) PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU

Komplek Il Perkantoran Pemerintah Daerah Kab. Bantul
JI. Lingkar Timur Manding, Trirenggo, Bantul, DIY — 55714
Telp. (0274) 367867 Fax (0274) 367866
Email : dpmpt@bantulkab.go.id, Website: http://dpmpt.bantulkab.go.id/

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Totok Budiharto, S.Sos
Jabatan . Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu

Kabupaten Bantul
selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak Pertama

Nama . Ir. Sri Muryuwantini, MM
Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Kabupaten Bantul
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai Lampiran
Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 18 Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

NI Sri: Muryuwantini, MM Totok Budiharto, S.Sos
NIP.196203091989032002 NIP.196301191995031001




Lampiran Perjanjian Kinerja Pejabat Administrator Setara Eselon |l

Organisasi Perangkat Daerah

Kabupaten Bantul

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu

Bagian Sekretariat
Tahun Anggaran 2019

No. | Sasaran Program lr&?:;?}gr Satuan T;ﬁLgneatn Triwulan | Target

(1) (2) (3) (4) ®) (6) (7)

1. | Meningkatnya Capaian Nilai/Angka 84 Triwulan | -
Kinerja Nilai AKIP Triwulan | -
Pelayanan Triwulan lll 84
Perkantoran Triwulan IV -

2. | Meningkatnya Cakupan Persentase 98 Triwulan | -
Pemenuhan Pemenuhan Triwulan Il -
Sarana dan Sarana dan Triwulan [l1 -
Prasarana Prasarana Triwulan IV | 98
Aparatur Aparatur

3. | Meningkatnya Cakupan Persentase 100 Triwulan | -
Kapasitas Peningkatan Triwulan Il -
Sumber Daya Kapasitas Triwulan Il | 100
Aparatur Sumber Triwulan IV -

Daya
Aparatur

4. | Meningkatnya Capaian Nilai/angka 82 Triwulan | 82
Penyelenggaraan | Nilai Triwulan || 82
Pelaporan Evaluasi Triwulan 1l 82
Perkantoran Kinerja Triwulan IV | 82




Program

1.
2.
3.
4.
capaian kinerja dan keuangan
Jumlah
Pihak Kedua,
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Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

Anggaran
Rp. 1.612.913.153,00

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp. 1.122.599.460,00
Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur ~ Rp. 76.075.000,00
Program peningkatan pengembangan sistem pelaporan  Rp. 113.500.000,00

Rp. 2.925.087.613,00

Bantul, 18 Januari 2019
Pihak Petama,

Totok Budiharto, S.Sos
NIP. 196301191995031001




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL

Komplek Il Perkantoran Pemerintah Daerah Kab. Bantul
JI. Lingkar Timur Manding, Trirenggo, Bantul, DIY — 55714
Telp. (0274) 367867 Fax (0274) 367866
Email : dpmpt@bantulkab.go.id, Website: http://dpmpt.bantulkab.go.id/

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Tri Murdianani, SE, MM
Jabatan . Kepala Bidang Penanaman Modal
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Kabupaten Bantul

selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. Sri Muryuwantini, MM
Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Kabupaten Bantul
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai Lampiran
Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 18 Januari 2019
- Pi_h_ak Kedua, Pihak Pertama,

I Sri: Muquantann MM Tri Murdianani, SE{ MM
NIP 196203091989032002 NIP. 196711041994032004




Lampiran Perjanjian Kinerja Pejabat Administrator Setara Eselon IlI

Organisasi Perangkat Daerah

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu

Kabupaten Bantul

Bidang Penanaman Modal
Tahun Anggaran 2019
No. g?osgar;anq Ir&?:]l;a:ﬂ}gr Satuan TZﬁLgni[n Triwulan Target
(1) (2) (3) @) (5) (6) (7)
1. | Meningkatnya | Jumlah Investor 10 Triwulan | -
kuantitas investor yang Triwulan Il -
proyek berinvestasi Triwulan Il -
investasi Triwulan IV 10
2. | Meningkatnya | Persentase Persentase 9 Triwulan | -
iklim usaha Realisasi Triwulan |l -
yang kondusif | Investasi Triwulan Il -
Triwulan IV 9
Program Anggaran
Program Peningkatan Promosi dan Kerjasama Investasi Rp. 479.450.000,00
2. Program Peningkatan Iklim Investasi dan Realisasi Investasi Rp. 128.700.000,00
Jumlah Rp. 608.150.000,00
Bantul, 18 Januari 2019
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PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU

Komplek Il Perkantoran Pemerintah Daerah Kab. Bantul
JI. Lingkar Timur Manding, Trirenggo, Bantul, DIY — 55714
Telp. (0274) 367867 Fax (0274) 367866
Email : dpmpt@bantulkab.go.id, Website: http://dpmpt.bantulkab.go.id/

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Setyawati, S.Psi
Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan dan Informasi
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Kabupaten Bantul

selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak Pertama

Nama :Ir. Sri Muryuwantini, MM
Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu

Kabupaten Bantul
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai Lampiran
Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 18 Januari 2019
Plhak Kedua, Pihak Pertama,
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Lampiran Perjanjian Kinerja Pejabat Administrator Setara Eselon I

Organisasi Perangkat Daerah  : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu

Kabupaten Bantul

Bidang Pelayanan dan Informasi
Tahun Anggaran 2019
B |

No. | Sasaran Program Ir&?{;‘;}gr Satuan T;?Lgnz[n Triwulan Target

™ @) (3) @) 5) 6) )

1. | Meningkatnya Cakupan Persentase 100 Triwulan | 33.92
penyelenggaraan | Aplikasi SIM Triwulan [l y
perizinan dalam Triwulan I 2,25
terintegrasi Layanan Triwulan IV | 62,46
secara online Perizinan dan

Nonperizinan

2. | Meningkatnya Cakupan Persentase 100 Triwulan | 18,11
penyelenggaraan | pelayanan Triwulan Il | 27.84
PTSP/Pelayanan | perizinan dan Triwulan Il | 46,16
Terpadu Satu informasi Triwulan IV | 7,89
Pintu

Program Anggaran
Program optimalisasi pemanfaatan teknologi informasi Rp. 105.400.000,00
2. Program Peningkatan Pengelolaan Perijinan Rp. 406.405.000,00
Jumlah Rp. 511.805.000,00
Bantul, 18 Januari 2019
Pihak Pertama,

\Ir: Sri Muryuwanfini, MM

Pihak Kedua,

Setyawati, S.Psi

NIP, 196203091989032002 NIP. 196401251996032001




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
e DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU

Komplek Il Perkantoran Pemerintah Daerah Kab. Bantul
JI. Lingkar Timur Manding, Trirenggo, Bantul, DIY — 55714
Telp. (0274) 367867 Fax (0274) 367866
Email : dpmpt@bantulkab.go.id, Website: http://dpmpt.bantulkab.go.id/

ﬂ
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama . |Ihwan Qomaru, S.IP. M.Ec.Dev
Jabatan . Kepala Bidang Pendataan dan Penetapan
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Kabupaten Bantul

selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak Pertama

Nama :Ir. Sri Muryuwantini, MM
Jabatan :  Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Kabupaten Bantul
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai Lampiran
Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 18 Januari 2019
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Lampiran Perjanjian Kinerja Pejabat Administrator Setara Eselon I

Organisasi Perangkat Daerah

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu

Kabupaten Bantul

Bidang Pendataan dan Penetapan
Tahun Anggaran 2019
No. g? oS;rr:nq Ir&?{il:}gr Satuan T-;ﬁ{lgne;n Triwulan Target
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1. | Meningkatnya | Cakupan Persentase 100 Triwulan | | 25,011
validitas izin penetapan Triwulan Il | 25,011
pelayanan Triwulan 1l 25
perizinan Triwulan IV | 24,978
Program Anggaran
1. Program Peningkatan Pengelolaan Perijinan Rp. 13.325.000,00
Jumlah Rp. 13.325.000,00
Bantul, 18 Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
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PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
o ., DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU

Komplek || Perkantoran Pemerintah Daerah Kab. Bantul
JI. Lingkar Timur Manding, Trirenggo, Bantul, DIY — 55714
Telp. (0274) 367867 Fax (0274) 367866
Email : dpmpt@bantulkab.go.id, Website: http://dpmpt.bantulkab.go.id/

\ N
Bl = ils
) L4
Vi a4
1y vy
PAfT} g

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Ir. Priya Hariyanta, MMA
Jabatan :  Kepala Bidang Pengaduan, Pengawasan dan Pengendalian
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Kabupaten Bantul

selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak Pertama

Nama . Ir. Sri Muryuwantini, MM
Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu

Kabupaten Bantul
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai Lampiran
Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 18 Januari 2019
Eihak Kedua, Pihak Pertama,

Ir Sri Mg “/q&antini, MM Ir. Priya Hariyanta, MMA
NIPW'Q@ 08091989032002 NIP. 196111131994031005




Lampiran Perjanjian Kinerja Pejabat Administrator Setara Eselon Il

Organisasi Perangkat Daerah

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan

Terpadu Kabupaten Bantul

Bidang Pengaduan, Pengawasan dan Pengendalian
Tahun Anggaran 2019
Indikator Target .

No. | Sasaran Program Kinerja Satuan Tt Triwulan | Target

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

1. | Meningkatnya Cakupan Persentase 100 Triwulan | 18,3
kualitas unsur penyelesaian Triwulan Il 38,6
penyelenggaraan | permasalahan Triwulan Il | 32,9
pelayanan perizinan Triwulan IV | 10,2
perizinan
Program Anggaran

1. Program Peningkatan Pengelolaan Perijinan Rp. 80.767.575,00
Jumlah Rp. 80.767.575,00
Bantul,18 Januari 2019
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T PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
?‘% DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU

) Komplek Il Perkantoran Pemerintah Daerah Kab. Bantul

fﬁ’ JI. Lingkar Timur Manding, Trirenggo, Bantul, DIY — 55714

5/ Telp. (0274) 367867 Fax (0274) 367866

Email : dpmpt@bantulkab.go.id, Website: http://dpmpt.bantulkab.go.id/

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Turni Rahayu, SIP
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian pada Sekretariat
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Kabupaten Bantul

selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak Pertama

Nama . Totok Budiharto, S.Sos
Jabatan © Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu

Kabupaten Bantul
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai Lampiran
Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 18 Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
(3t
Toto diharto, S.Sos Turni Rahayu, SIP

NIP. 196304191995031001 NIP. 197201081993032003




Lampi

Organisasi Perangkat Daerah

Bagian
Sub Bagian
Tahun Anggaran

Kabupaten Bantul

Sekretariat
Umum dan Kepegawaian

2019

ran Perjanjian Kinerja Pejabat Pengawas Setara Eselon IV

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu

Target

No. | Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Tahunan Triwulan | Target

™ ) €) (4) (5) (6) (7
1 | Tercukupinya Jumlah honor Orang 108 Triwulan | 27
penyediaan sarana administrasi Bulan Triwulan Il 27

dan prasarana keuangan Triwulan 1l 27
kantor Triwulan 1V 27
Jumlah paket jasa Bulan 12 Triwulan | 3

komunikasi, internet Triwulan Il 3

Triwulan lll 3

Triwulan IV 3

Jumlah macam Jenis 57 Triwulan | 14

barang persediaan Triwulan Il 14

ATK Triwulan I 14
Triwulan 1V 15

Jumlah paket surat Bulan 12 Triwulan | 3

kabar Triwulan Il 3

Triwulan |l 3

Triwulan 111 3

Jumlah pajak STNK | Unit 17 Triwulan | 5

kendaraan dinas Triwulan || 5

Triwulan Ill 5




Triwulan IV 2
Jumlah Lembar | 319.695 | Triwulan| | 79924
penggandaan/fotokopi Triwulan Il | 79924
Triwulan Il | 79924
Triwulan Il | 79923
Jumlah macam Macam 9 Triwulan | 1
barang persediaan Triwulan 1| 3
bahan Cetak Triwulan 111 3
Triwulan IV 4
Jumlah jenis barang Jenis 12 Triwulan | 2
persediaan alat listrik Triwulan 11 3
Triwulan [ll 3
Triwulan [V 4
Jumlah barang Lembar 1.032 Triwulan | 172
persediaan materei Triwulan |l 344
Triwulan Il | 172
Triwulan IV | 344
Jumlah macam Macam 12 Triwulan | 3
barang persediaan Triwulan I 3
alat kebersihan dan Triwulan 11l 3
bahan pembersih Triwulan IV 3
Jumlah macam Jenis 6 Triwulan | -
bendera Triwulan i -
Triwulan Il 6
Triwulan IV -
Terlaksananya Jumlah perjalanan Orang 84 Triwulan | 14
rapat, koordinasi dinas keluar daerah Hari Triwulan |l 20
dan survei Triwulan Il | 41
lapangan dalam Triwulan IV | 9

daerah




Jumlah perjalanan Orang 3824 Triwulan | 857
Dinas dalam daerah Hari Triwulan Il | 1010
Triwulan lll | 986
Triwulan IV | 971
Jumlah paket Orang 1440 Triwulan | 360
makan/minum rapat Triwulan |l 360
Triwulan Il | 360
Triwulan IV | 360
Jumlah paket Orang 1271 Triwulan | 317
makan/minum tamu Triwulan Il 317
Triwulan 1ll | 317
Triwulan IV | 320
Tersedianya jasa Jumlah honor SDM Orang 166 Triwulan | 39
Pegawai CS Perizinan Bulan Triwulan I 39
Honorer/Pegawai Triwulan HI 39
Tidak tetap Triwulan IV 39
Jumlah paket jasa Orang 36 Triwulan | 9
keamanan kantor Bulan Triwulan |1 9
Triwulan Il 9
Triwulan IV 9
Jumlah paket premi Orang 36 Triwulan | 9
BPJS petugas Bulan Triwulan || 9
keamanan Triwulan 11l 9
Triwulan IV 9
Jumlah tim Orang 3 Triwulan | 3
Penyediaan Barang Kegiatan Triwulan I -
Jasa Triwulan I -
Triwulan IV -
Jumlah pembayaran | Orang 12 Triwulan | 3
jasa kebersihan Bulan Triwulan I 3




Triwulan Il| 3
Triwulan IV 3
Jumlah paket premi Orang 156 Triwulan | 39
BPJS SDM CS Bulan Triwulan 1l 39
Perijinan Triwulan Il 39
Triwulan IV 39
Jumlah paket premi | Orang 12 Triwulan | 3
BPJS tenaga Bulan Triwulan Il 3
kebersihan Triwulan 11l 3
Triwulan IV 3
Jumlah pakaian kerja | Unit 55 Triwulan | -
pelayanan Triwulan || 55
Triwulan Il -
Triwulan [V -
Tersedianya Jumlah unit Unit 198 Triwulan | 2
Peralatan dan pengadaan alat Triwulan [l 171
Perlengkapan kantor Triwulan 1l 25
Triwulan IV -
Terlaksananya Jumlah gedung Unit 1 Triwulan | -
Pemeliharaan dipelihara Triwulan |l -
Gedung Kantor Triwulan 1l -
Triwulan IV 1
Terlaksananya Jumlah pembelian Liter 15.500 Triwulan| | 3875
Pemeliharaan BBM Triwulan Il | 3100
Kendaraan Triwulan lll | 4650
Dinas/Operasional Triwulan IV | 3875
Jumlah service Unit 11 Triwulan | 2
kendaraan dinas Triwulan Il 3
Triwulan 11l 3
Triwulan IV 3




Jumlah penggantian | Unit 11 Triwulan | 2
suku cadang Triwulan Il 3
Triwulan lll 3
Triwulan IV 3
Jumlah pengecatan Unit 5 Triwulan | -
mobil dinas Triwulan || -
Triwulan 11l -
Triwulan IV 5
Terlaksananya Jumlah peralatan dan | Unit 198 Triwulan | 36
Pemeliharaan perlengkapan yang Triwulan 1l 54
Peralatan dan dipelihara Triwulan 1l 54
Perlengkapan Triwulan IV 54
Terlaksananya Jumlah peserta Orang 60 Triwulan | -
kegiatan BIMTEK peningkatan Triwulan || -
Bimbingan Teknis | kapasitas aparatur Triwalan 1l 60
dan Peningkatan Trwulan IV | -
Kapasitas Aparatur
—
Kegiatan Anggaran
1. Penyediaan Jasa, Peralatan, dan Perlengkapan Perkantoran Rp. 592.351.153,00
2. Penyediaan Rapat-rapat, Koordinasi dan Konsultasi Rp.  589.397.000,00
3. Penyediaan Jasa Pengelola Pelayanan Perkantoran Rp.  431.165.000,00
4, Pengadaan Peralatan dan Perlengkapan Rp.  741.921.460,00
5. Pemeliharaan Rumah dan Gedung Kantor Rp. 48.198.000,00
6. Pemeliharaan Kendaraan Dinas/Operasional Rp.  312.500.000,00
7. Pemeliharaan Peralatan dan Perlengkapan Rp. 19.980.000,00
8. Pendidikan, Pelatihan, Sosialisasi, Bimtek dan peningkatan Rp. 76.075.000,00
Kapasitas Aparatur

Jumlah Rp. 2.811.587.613,00



PihakKedua,

iharto, S.Sos
191995031001

Bantul, 18 Januari 2019
Pihak Pertama,

Turni Rahayu, SIP
NIP. 197201081993032003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Wiwin Istiumaya, SIP
Jabatan . Kepala Sub Bagian Program pada Sekretariat
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Kabupaten Bantul

selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak Pertama

Nama . Totok Budiharto, S.Sos
Jabatan . Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Kabupaten Bantul
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai Lampiran
Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 18 Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Totok Budiharto, S.Sos Wiwin Istiumaya, SIP
NIP. 196301191995031001 NIP. 197512271998032003




Lampiran Perjanjian Kinerja Pejabat Pengawas Setara Eselon IV

Organisasi Perangkat Daerah

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu

Kabupaten Bantul

Bagian Sekretariat
Sub Bagian Program
Tahun Anggaran 2019
No. 3:;;222 Irll(?rill;s:}gr Satuan T:ﬁ[:gneatn Triwulan | Target
(1) 2) ) 4) (5) (6) (7)
1. | Sertifikasi Terlaksananya | Kali 10 Triwulan | 1
surveillance kegiatan Triwulan Il 4
ISO pendampingan Triwulan 1lI 4
9001:2015 Triwulan IV 1
Tersedianya Dokumen 7 Triwulan | 1
dokumen ISO Triwulan Il 3
Triwulan 3
Triwulan 1V
Terlaksananya | Kali 2 Triwulan | -
audit internal Triwulan | 1
Triwulan |1l 1
Triwulan IV -
Terlaksananya | Kali 2 Triwulan | -
rapat tinjauan Triwulan |l 1
manajemen Triwulan 1l 1
Triwulan IV -
Terlaksananya | Kali 1 Triwulan | -
Uji Eksternal Triwulan || -
ISO Triwulan 1l -




Triwulan IV 1
2. | Tersusunnya | Jumlah Kali 12 Triwulan | 1
dokumen kegiatan Triwulan Il 5
program perencanaan Triwulan Il | 3
dan koordinasi
perencanaan an ko e 5
dan evaluasi program
program kegiatan
kegiatan
Kegiatan Anggaran
Penyusunan Sistem Manajemen Mutu Rp. 103.000.000,00
2. Perencanaan dan Koordinasi Program Kegiatan Rp. 6.000.000,00
Jumlah Rp. 109.000.000,00
Bantul, 18 Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Totok Bidiharto, S. Sos Wiwin Istiumaya, S.IP
NIP. 1963Q1191995031001 NIP. 197512271998032003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Six Dwi Mulyani, SE
Jabatan . Kepala Sub Bagian Keuangan dan Aset pada Sekretariat

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Kabupaten Bantul

selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak Pertama

Nama :  Totok Budiharto, S. Sos
Jabatan :  Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Kabupaten Bantul
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai Lampiran
Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 18 Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Toto iharto, S. Sos Six Dwi Mulyani, SE
NIP. 196301191995031001 NIP. 197005161990032006




Lampiran Perjanjian Kinerja Pejabat Pengawas Setara Eselon IV

Organisasi Perangkat Daerah

Kabupaten Bantul

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu

Bagian Sekretariat
Sub Bagian Keuangan dan Aset
Tahun Anggaran 2019
No. Egg;;aag Indikator Kinerja Satuan T;ﬁ[lgne:n Triwulan | Target
(1) (2) (3) (4) ®) (6) (7)
1. | Tersusunnya Jumlah dokumen Dokumen 48 Triwulan | 12
dokumen laporan capaian Triwulan Il 12
program kinerja, keuangan, Triwulan Il 12
perencanaan dan | barang, Triwulan IV 12
evaluasi program | kepegawaian dan
kegiatan ketatausahaan
Kegiatan Anggaran

1. Penyusunan laporan capaian kinerja, keuangan, barang,

kepegawaian dan ketatausahaan

Jumlah

Pihak Kedua,

Totok Bydiharto, S.Sos
NIP. 196301191995031001

Rp. 4.500.000,00

Rp. 4.500.000,00

Bantul, 18 Januari 2019
Pihak Pertama,

Six Dwi Mulyani, SE
NIP. 197005161990032006
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Aluisius Bambang Priharyanto, SS
Jabatan . Kepala Seksi Pengembangan Promosi dan Sistem Informasi
Penanaman Modal pada Bidang Penanaman Modal

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Kabupaten Bantul

selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak Pertama

Nama : Tri Murdianani, SE, MM
Jabatan . Kepala Bidang Penanaman Modal
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Kabupaten Bantul

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai Lampiran
Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 18 Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Tri Murdianani, Sa, MM

Aluisius Bambang Priharyanto, SS
NIP.196711041994032004 NIP. 196602101996031003




Lampiran Perjanjian Kinerja Pejabat Pengawas Setara Eselon IV

Organisasi Perangkat Daerah Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu

Kabupaten Bantul

Bidang Penanaman Modal
Seksi Pengembangan Promosi dan Sistem Informasi
Penanaman Modal
Tahun Anggaran 2019
No.| Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja | Satuan TZIiLgne; n Triwulan | Target
(1 () (3) (4) () (6) (7)
1. | Terlaksananya Jumlah temu Kali 2 Triwulan | 2
kegiatan Koordinasi | bisnis Triwulan Il -
Kerjasama di Bidang Triwulan lll -
Penanaman Modal Triwulan IV -
Jumlah kajian Kajian 1 Triwulan | -
kemudahan Triwulan Il -
berusaha Triwulan |lI -
Triwulan IV 1

2. | Terselenggarakannya | Jumlah pameran | Kali 3 Triwulan | -
promosi potensi dan | investasi Triwulan |l
peluang penanaman | (kegiatan promosi Triwulan I 2
modal potensi dan Triwulan IV -

peluang
penanaman
modal)

3. | Tersedianya kajian Jumlah media Media 4 Triwulan | -
potensi penanaman | pengembangan Triwulan Il 2
modal potensi Triwulan lil 2

penanaman Triwulan IV -
modal




Kegiatan

Anggaran

1. Peningkatan Koordinasi Kerjasama di Bidang Penanaman  Rp. 68.050.000,00

Modal
2. Peningkatan Promosi Penanaman Modal

Pengembangan Potensi Penanaman Modal

Jumlah

Pihak Kedua,

Tri Murdianani, SE,’ MM

NIP. 196711041994032004

Rp.  211.100.000,00
Rp.  200.300.000,00
Rp.  479.450.000,00

Bantul, 18 Januari 2019
Pihak Pertama,

Aluisius Bambang Priharyanto, SS
NIP. 196602101996031003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Emanuel Bana Widanardana, SE
Jabatan . Kepala Seksi Pelayanan dan Pengendalian Penanaman Modal pada
Bidang Penanaman Modal

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Kabupaten Bantul

selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak Pertama

Nama :  Tri Murdianani, SE, MM
Jabatan . Kepala Bidang Penanaman Modal
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Kabupaten Bantul

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai Lampiran
Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 18 Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

/

Tri Murdianani, SI:J, MM Emanuel Bana Widanardana, SE

NIP. 196711041994032004 NIP. 196412241994031008




Lampiran Perjanjian Kinerja Pejabat Pengawas Setara Eselon IV

Organisasi Perangkat Daerah Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu

Kabupaten Bantul

Bidang Penanaman Modal
Seksi Pelayanan dan Pengendalian Penanaman Modal
Tahun Anggaran 2019

No. Easgran Indikator Kinerja | Satuan Target Triwulan | Target

egiatan Tahunan

(1 2) 3) (4) ®) (6) (7)

1. | Terpantaunya Terlaksananya Kali 60 Triwulan | 13
investasi pelaku | pemantauan, Triwulan I 15
usaha PMA dan | pembinaan dan Triwulan I 18
PMDN pengawasan Triwulan IV 14

perusahaan
PMDN/PMA

2. | Tersedianya Terlaksananya Kajian 1 Triwulan | -
kajian kebijakan | kajian kebijakan Triwulan Il -
terkait penanaman Triwulan lli -
penanaman modal Triwulan IV 1
modal, investor | Terlaksananya Kali 2 Triwulan | -
PMA dan PMDN | koordinasi Triwulan I 1
serta Aparatur | penanaman Triwulan |l 1
Pemerintah modal Triwulan IV -

Kegiatan Anggaran

Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal Rp. 50.650.000,00
2. Pengembangan Kebijakan Penanaman Modal Rp. 78.050.000,00

Jumlah Rp.  128.700.000,00



Pihak Kedua,

Tri Murdianani, gE, MM

NIP. 196711041994032004

Bantul, 18 Januari 2019
Pihak Pertama,

/

Emanuel Bana Widanardana, SE
NIP. 196412241994031008
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Leny Yuliani, SS. M.AP
Jabatan . Kepala Seksi Pelayanan dan Informasi Perizinan pada Bidang
Pelayanan dan Informasi Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan

Terpadu Kabupaten Bantul

selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak Pertama

Nama : Setyawati, S.Psi
Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan dan Informasi
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Kabupaten Bantul

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai Lampiran
Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 18 Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Setyawati, S.Psi Leny Yuliani, SS. M.AP
NIP. 196401251996032001 NIP. 197607062006042008




Lampiran Perjanjian Kinerja Pejabat Pengawas Setara Eselon IV

Organisasi PerangkatDaerah

Kabupaten Bantul

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu

Bidang Pelayanan dan Informasi

Seksi Pelayanan dan Informasi Perizinan

Tahun Anggaran 2019

No. Sasgran Indikator Kinerja Satuan Target Triwulan Target

Kegiatan Tahunan

(1 (2) (3) (4) (5) (6) (7)

1. | Terlaksananya Jumlah Kali 52 Triwulan | 9
Sosialisasi pelaksanaan Triwulan |l 29
Perizinan sosialisasi Triwulan 111

pengelolaan Triwulan IV
perizinan

2. | Terlaksananya Jumlah barang Jenis 7 Triwulan | 7
pelayanan cetakan pelayanan Triwulan Il 7
perizinan perizinan Triwulan 1l 7

Triwulan IV 7

3. | Tersampaikannya | Jumlah Kali 1 Triwulan | -
informasi pelaksanaan Bantul Triwulan i -
penanaman Ekspo Triwulan Il 1
modal dan Triwulan IV -
perizinan melalui
Bantul ekspo




Kegiatan Anggaran
Sosialisasi pengelolaan perijinan Rp.  302.375.000,00
Operasional pelayanan perijinan Rp. 6.000.000,00
Penyampaian informasi perijinan melalui pameran Bantul Rp. 32.780.000,00
Ekspo

Jumlah Rp. 341.155.000,00

Bantul, 18 Januari 2019
Pihak Kedua,

Setyawati, S.Psi
NIP. 196401251996032001

Pihak Pertama,

oad =

Ll

Leny Yuliani, SS. M.AP
NIP. 197607062006042008
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - Achmedina Meratu Siak, S. Kom. M.Eng
Jabatan : Kepala Seksi Regulasi dan Teknologi Informasi pada Bidang
Pelayanan dan Informasi Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan

Terpadu Kabupaten Bantul

selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak Pertama

Nama . Setyawati, S.Psi
Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan dan Informasi
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Kabupaten Bantul

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai Lampiran
Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 18 Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
AV
Setyawati, S.Psi Achmedina Meratu Siak, S. Kom. M.Eng

NIP. 196401251996032001 NIP. 197105051999032007




Lampiran Perjanjian Kinerja Pejabat Pengawas Setara Eselon IV

Organisasi Perangkat Daerah

Kabupaten Bantul

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu

Bidang Pelayanan dan Informasi
Seksi Regulasi dan Teknologi Informasi
Tahun Anggaran 2019
No. Easgran Indikator Kinerja Satuan Target Triwulan | Target
egiatan Tahunan
(M) @) @3 @ (5) ©) @)
1. Pelayanan Jumlah paketan Aplikasi 1 Triwulan | -
perizinan pembuatan sistem Triwulan |l -
secara on line [ informasi Triwulan |l| -
Triwulan IV 1
2. Terbitnya izin | Jumlah kajian perda | Regulasi 2 Triwulan | -
yang akurat tentang perizinan dan Triwulan |l -
dan taat hukum | penanaman modal Triwulan |l 2
Triwulan IV -
3. Terpeliharanya | Jumlah paket Kali 1 Triwulan | -
Aplikasi SIM pengelolaan Triwulan Il -
Perizinan on perizinan online Triwulan lil -
line Triwulan IV 1
Kegiatan Anggaran
1. Penyusunan sistem informasi terhadap layanan publik Rp. 105.400.000,00
2. Pengkajian peraturan daerah tentang perijinan Rp. 33.850.000,00




3. Pengelolaan perijinan online Rp. 31.400.000,00
Jumlah Rp. 170.650.000,00

Bantul, 18 Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Q(Uf
©
Setyawati, S.Psi Achmedina Meratu Siak, S. Kom. M.Eng

NIP. 196401251996032001 NIP. 197105051999032007



) PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
.\ DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU

Komplek || Perkantoran Pemerintah Daerah Kab. Bantul
JI. Lingkar Timur Manding, Trirenggo, Bantul, DIY — 55714
Telp. (0274) 367867 Fax (0274) 367866
Email : dpmpt@bantulkab.go.id, Website: http://dpmpt.bantulkab.go.id/

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Singgih Bintoro, SIP
Jabatan . KepalaSeksi Pendataanpada Bidang Pendataan dan
PenetapanDinasPenanaman Modal dan Pelayanan Terpadu

Kabupaten Bantul

selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak Pertama

Nama : |hwan Qomaru, SIP, M.Ec.Dev
Jabatan :  Kepala Bidang Pendatan dan Penetapan
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan TerpaduKabupatenBantul

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai Lampiran
Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 18 Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Perta

¢

Ihwan Qomaru, SIP, M.Ec.Dev Sindgih intoro, SIP
NIP. 197407012002121007 NIP.197601081999031004




Lampiran Perjanjian Kinerja Pejabat Pengawas Setara Eselon |V

Organisasi PerangkatDaerah

Bidang
Seksi
TahunAnggaran

Kabupaten Bantul

Pendataan dan Penetapan

Pendataan
2019

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu

No. | Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Tgﬁ[lgnztn Triwulan | Target

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

1. | Terlaksananya Jumlah kajian |zin 6000 Triwulan | | 1500
pendataan lapangan dan kajian Triwulan Il | 1500
perizinan dan teknispermohonan Triwulan Il | 1500
nonperizinan perizinan dan Triwulan IV | 1500
selama 1 tahun nonperizinan

Kegiatan Anggaran
1. Pendataan dan penetapan perijinan Rp. 6.412.500,00
Jumlah Rp. 6.412.500,00
Bantul, 18 Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

14

Ilhwan Qomaru, SIP, M.Ec.Dev
NIP. 197407012002121007

Singgih Bintoro, SIP
NIP.197601081999031004



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
i, DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU

Komplek Il Perkantoran Pemerintah Daerah Kab. Bantul
JI. Lingkar Timur Manding, Trirenggo, Bantul, DIY — 55714
Telp. (0274) 367867 Fax (0274) 367866
Email : dpmpt@bantulkab.go.id, Website: http://dpmpt.bantulkab.go.id/

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Iskhal Khumaidi, SIP
Jabatan . Kepala Seksi Penetapan pada Bidang Pendataan dan

PenetapanDinasPenanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Kabupaten Bantul

selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak Pertama

Nama . Ihwan Qomaru, SIP, M.Ec.Dev
Jabatan . Kepala Bidang Pendataan dan Penetapan
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu KabupatenBantul

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai Lampiran
Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 18Januari 2019
Pihak Kedua, PihaK tama,

/)

' )\

Ihwan Qomaru, SIP, M.Ec.Dev Iskhal Khumaidi, S|p
NIP. 197407012002121007 NIP.197208261995031002




Lampiran Perjanjian Kinerja Pejabat Pengawas Setara Eselon IV

Organisasi PerangkatDaerah

Kabupaten Bantul

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu

Bidang Pendataan dan Penetapan

Seksi Penetapan

TahunAnggaran 2019

: " S Target .
No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja | Satuan T Triwulan | Target
ahunan

(1) (2) 3 (4) (5) (6) (7)
1. | Terlaksananya Jumlah izin yang | Izin 6000 Triwulan| | 1500

penetapan
permohonan izin yang
diterbitkan atau ditolak

ditetapkan satu
tahun

Triwulan Il | 1500
Triwulan Il | 1500
Triwulan IV | 1500

Kegiatan

1. Pendataan dan penetapan perijinan

Jumlah

Pihak Kedua,

Ihwan Qomaru, SIP, M.Ec.Dev
NIP. 197407012002121007

Anggaran
Rp. 6.912.500,00
Rp. 6.912.500,00

Bantul, 18 Januari 2019
Pihak Pertama,

Iskhal Khumaidi, SIP
NIP. 197208261995031002



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL

Komplek Il Perkantoran Pemerintah Daerah Kab. Bantul
JI. Lingkar Timur Manding, Trirenggo, Bantul, DIY — 55714
Telp. (0274) 367867 Fax (0274) 367866
Email : dpmpt@bantulkab.go.id, Website: http://dpmpt.bantulkab.go.id/

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Sudarman, S.Kom
Jabatan . Kepala Seksi Pengaduan pada Bidang Pengaduan, Pengawasan

dan Pengendalian Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Kabupaten Bantul

selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak Pertama

Nama . Ir. Priya Hariyanta, MMA
Jabatan . Kepala Bidang Pengaduan, Pengawasan dan Pengendalian
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Kabupaten Bantul

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai Lampiran
Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 18 Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Ir. Priya Hariyanta, MMA Sudarman, S.Kom
NIP. 196111131994031005 NIP. 196809271989031012




Lampiran Perjanjian Kinerja Pejabat Pengawas Setara Eselon IV

Organisasi Perangkat Daerah

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Kabupaten Bantul

' Bidang Pengaduan, Pengawasan dan Pengendalian
Seksi Pengaduan
Tahun Anggaran 2019
No. ‘?aslaran Indikator Kinerja Satuan Target Triwulan | Target
egiatan Tahunan
(1) ) @3) @) (5) (6) @)
1. | Tertanganinya | Jumlah Persentase 100 Triwulan | 20
pengaduan persentase Triwulan Il 30
pengaduan yang Triwulan Ill 30
tertangani Triwulan IV 20
2. | Terlaksananya | Jumlah Kali 1 Triwulan | -
Lokakarya lokakarya Triwulan I 1
penanganan penanganan Triwulan (Il -
pengaduan pengaduan Triwulan IV -
Kegiatan Anggaran
Penyelesaian pengaduan dan wasdal perijinan Rp. 8.250.000,00
2. Lokakarya penanganan pengaduan Rp. 19.748.867,00
Jumlah Rp. 27.998.867,00
Bantul, 18 Januari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Ir. Priya Hariyanta, MMA
NIP. 196111131994031005

Sud n, S.Kom
NIP. 196809271989031012



e PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU

Komplek Il Perkantoran Pemerintah Daerah Kab. Bantul
JI. Lingkar Timur Manding, Trirenggo, Bantul, DIY — 55714
Telp. (0274) 367867 Fax (0274) 367866
Email : dpmpt@bantulkab.go.id, Website: http://dpmpt.bantulkab.go.id/

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Enny Kuswandari, ST
Jabatan . Kepala Seksi Pengawasan dan Pengendalian pada Bidang
Pengaduan, Pengawasan dan Pengendalian DinasPenanaman

Modal dan Pelayanan Terpadu Kabupaten Bantul

selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak Pertama

Nama :Ir. Priya Hariyanta, MMA
Jabatan :  Kepala Bidang Pengaduan, Pengawasan dan Pengendalian
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan TerpaduKabupatenBantul

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya dalam Perjanjian ini disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai Lampiran
Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 18 Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
(0
Ir. Priya Hariyanta, MMA Enny Kuswandari, ST

NIP. 196111131994031005 NIP.197602042005012015




Lampiran Perjanjian Kinerja Pejabat Pengawas Setara Eselon IV

Organisasi PerangkatDaerah

Kabupaten Bantul

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu

Perijinan

pengendalian
perizinan

Bidang Pengaduan, Pengawasan dan Pengendalian
Seksi Pengawasan dan Pengendalian
TahunAnggaran 2019
No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja | Satuan TlﬁLgne;[n Triwulan | Target
(1) (2) 3) 4) (5) (6) (")
1. | Terlaksananya survei | Jumlah Kali 2 Triwulan | 0
kepuasan masyarakat | pelaksanaan Triwulan Il
survei kepuasan Triwulan 1l 0
masyarakat Triwulan IV
2. | Terlaksananya Jumiah Izin 400 Triwulan | 80
pengawasan dan pengawasan Triwulan 11 85
pengendalianterhadap | dan Triwulan il | 100
izin terbit pengendalian Triwulan IV | 135
perizinan
terhadap izin
terbit
3. | Terlaksananya Jumlah Kali 1 Triwulan | -
lokakarya lokakarya Triwulan 1l -
Pengawasan dan pengawasan Triwulan llI 1
Pengendalian dan Triwulan IV -




Kegiatan

Survei kepuasan masyarakat

Pengawasan dan Pengendalian Perijinan
Lokakarya Pengawasan dan Pengendalian Perijinan

Jumlah

Pihak Kedua,

Ir. Priya Hariyanta, MMA
NIP. 196111131994031005

Anggaran

Rp. 3.600.000,00
Rp. 4.000.000,00
Rp. 45.168.708,00
Rp. 52.768.708,00

Bantul, 18 Januari 2019
Pihak Pertama,

m%/c

Enny Kuswandari, ST
NIP. 197602042005012015



