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Kompilek 1l Kantor Pemkab Bantul, JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo
Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta — 55714
Telp. (0274) 367867, Fax. (0274) 367866
Email : dpmpisp@bantulkab.go.id Website : htips.//dpmptsp.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dra. ANNIHAYAH, M.Eng
Jabatan : Kepala Dinas
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : H. ABDUL HALIM MUSLIH

Jabatan : Bupati Bantul
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 04 Januari 2024

Z
S TR0\ DA ANNIHAYAH, M Eng
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LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Bantul

Jabatan : Kepala Dinas
Tahun Anggaran : 2024
No SS ;:::;;; Ir;(?:z;:r Satuan Target Tahunan Triwulan Target
(1) (2) (3) 4) (5) (6) 7
1. | Meningkat | IKM nilai/ang 85,75 I 85,75
nya Kinerja ka ] 85,75
kualitas PTSP Il 85,75
Pelayanan v 85,75%)
Terpadu
2. | Meningkat | Nilai Rupiah 2.290.349.862.696,81 | 2.290.349.862.
nya nilai Realisasi | (Miliar) T 2925631349 -
investasi Investasi 696,81
i 2.290.349.862.
696,81
v 2.290.349.862.
696,81%)




Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Strategis sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

No

Nama Program

Anggaran

1.

Program Pelayanan Penanaman Modal
(Dana Alokasi Umum)

Rp.271.199.148 -

2.

Program Pengelolaan Data dan Sistem
Informasi Penanaman Modal (Dana
Alokasi Umum)

Rp.184.486.456,-

Program Pengembangan Iklim
Penanaman Modal (Dana Alokasi Umum)

Rp. 88.804.250,-

Program Promosi Penanaman Modal
(Dana Alokasi Umum)

Rp. 162.727.616,-

Program Pengendalian Penanaman
Modal (Dana Alokasi Umum dan DAK
Non Fisik)

Rp.866.448.366,-

Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
(Dana Alokasi Umum)

Rp. 6.297.509.707,-

Program Penyelenggaraan Keistimewaan
Yogyakarta Urusan Kelembagaan dan
Ketatalaksanaan (Dana Keistimewaan)

Rp.200.000.000,-

Jumiah Anggaran

Rp. 8.071.175.543,-

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome.

PIHAK KEDUA

DiNAS PENANAMAN -
DAN PELAYANAY e QDA
-

\_C 2%
> @‘M IHAYAH, M.Eng
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Email : dpmpts .bantulkab.

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DEWANTO DWIPOYONO, SSTP., M.I.P
Jabatan . Sekretaris Dinas
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dra. ANNIHAYAH, M.Eng
Jabatan : Kepala Dinas
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 04 Januari 2024

> _L:HHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
r’uu, - KEP:QLA DINAS SEKRETARIS DINAS
,|'|:|' o lll".lit.: . :’fﬁ : ;
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DFA MHAYAH M.Eng DEWANTO DWIPOYONO, SSTP., M.I.P

NIP.196902041993032004 NIP. 198104081999121002



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah  : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul
Jabatan : Sekretaris Dinas
Tahun Anggaran 1 2024
Sasaran Indikator Target | Triwu
No Program Program/Kegiatan Kinerja Satuan Tah::mn it Target
(1) (2) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
1 | Meningkat | Program Capaian Nilai Angka 85 | 85
nya nilai Penunjang AKIP T 859
AKIP Urusan
Pemerintah i 85
Daerah
Kabupaten/Kota v 85
1. Kegiatan Capaian Persen 100 I 100
Perencanaan, kinerja
Penganggaran, perencanaan, . 100
dan Evaluasi penganggaran 1} 100
Kinerja Perangkat | dan evaluasi
Daerah perangkat
daerah Dinas
Penanaman
Modal dan v
Pelayanan 100%)
Terpadu
Kabupaten
Bantul
2. Kegiatan Capaian Persen 100 I 100
Administrasi Kinerja i 100
Keuangan Pengelolaan
Perangkat Daerah | Administrasi il 100
Keuangan
v 100%)




Sasaran Indikator Target | Triwu
e Program Program/Kegisien Kinerja e Tahunan | lan THiget
(1) (2) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
3. Kegiatan Capaian Persen 100 | 100
Administrasi ;jna'rjakat M 100
K . eningkatan
Pepegiw?tgn h Kapasitas ] 100*
erangkat Daerah | g /v Daya
Al
paratur o 100

4. Kegiatan Capaian Persen 100 I 100
Kegiatan Kinerja | 100
Administrasi Pengelolaan m 750
Umum Perangkat | Administrasi
Daerah Umum v 100%)
5. Kegiatan Cakupan Persen 100 I 100
Penyediaan Jasa | penyediaan i 100
Penunjang _—

penunjang i 100
Urusan urusan

5 v mi}
Pemerintahan pemerintahan v 1
Daerah daerah
6. Kegiatan Cakupan Persen 100 I 100
Pemeliharaan Pemeliharaan T 100
Barang Milik Barang Milik
Daerah Daerah " i
Penunjang Penunjang
Urusan Urusan
Pemerintahan Pemerintahan ¥ 100%)
Daerah Daerah
7.Kegiatan Capaian Persen 100 I 100
Penataan Kiﬂﬂljﬂ Tl 100
By Penataan

Re— Organisasi 1 100

Untuk

Meningkatkan

Kualitas v .

Pelayanan 100%)

Publik




Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Program sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan
anggaran sebagai berikut:

1.1.  Program Program Penunjang Urusan . Rp 6.297.509.707 -
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota (Dana
Alokasi Umum dan Dana Alokasi Khusus)
a. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, 7+ Bb 13.100.000,-
dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
b. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat : Rp 4.942.415.858, -

Daerah

c. Kegiatan Administrasi Kepegawaian P . 13.700.000,-
Perangkat Daerah

d. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat : -Rp 383.090.014 -
Daerah

e. Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang > AR 295.667.005,-
Urusan Pemerintahan Daerah

f. Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik ;. iRp 575.371.830,-
Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

g. Kegiatan Penataan Organisasi : Rp 74.165.000,-

Jumlah Anggaran : Rp 6.297.509.707 -

2. *) Data capaian kinerja tersedia pada triwulan IV karena bersifat outcome

Bantul, 04 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL SEKRETARIS DINAS PENANAMAN MODAL
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SATU PINTU KABUPATEN BANTUL KABUPATEN BANTUL
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Dra. ANNIHAYAH, M.Eng DEWANTO DWIPOYONO, SSTP., M.I.P
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . TURNI RAHAYU, S.IP
Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian pada Sekretariat
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . DEWANTO DWIPOYONO, SSTP, M.I.P
Jabatan :  SEKRETARIS DINAS
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Bantul
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 04 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS DINAS KEPALA SUB BBAGIAN UMUM DAN
KEPEGAWAIAN
= €.
DEWANTO DWIPOYONO, SSTP., M.I.LP TURNI RAHAYU, SIP

NIP. 198104081999121002 NIP. 197201081993032003



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Tahun Anggaran : 2024
Indikator Kinerja
Sasaran Subkegiatan Target
No | Kinerja/Rencana Subkegiatan (Ouput Satuan Teéhinan Triwulan | Target
Hasil Kerja Subkegiatan)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1 | Terlaksananya Bimbingan Jumlah Orang Orang 60 | 0
Bimbingan Teknis Teknis yang Mengikuti I 60
Implementasi Implementasi Bimbingan Teknis i 0
Peraturan Peraturan Implementasi
Perundang- Perundang- Peraturan v 0
Undangan Undangan Perundang
Undangan
2 | Terlaksananya Penyediaan Jumlah Paket Paket 1 | 0
Penyediaan Komponen Komponen T 0
Komponen Instalasi | Instalasi Instalasi M 0
Listrik/Penerangan | Listrik/Penerang | Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor an Bangunan Bangunan Kantor v 1
Kantor yang Disediakan
3 | Terlaksananya Penyediaan Jumlah Paket Paket 2 | 1
Penyediaan Peralatan dan Peralatan dan M 1
Peralatan dan Perlengkapan Perlengkapan M 0
Perlengkapan Kantor Kantor yang
Kantor Disediakan v 0
4 | Terlaksananya Penyediaan Jumlah Paket Paket 2 | 0
Penyediaan Peralatan Peralatan Rumah T 1
Peralatan Rumah Rumah Tangga | Tangga yang m ]
Tangga Disediakan
[\ 0
5 | Terlaksananya Terlaksananya | Jumlah Paket Paket 5 | 0
Penyediaan Barang | Penyediaan Barang Cetakan T 0
Cetakan dan Barang Cetakan | dan Penggandaan M 0
Penggandaan dan yang Disediakan
Penggandaan v 5
6 | Terlaksananya Penyediaan Jumlah Dokumen | Dokumen 6 | 6
Penyediaan Bahan | Bahan Bacaan | Bahan Bacaan dan T 8
Bacaan dan dan Peraturan Peraturan M 5
Peraturan Perundang- Perundang-
Perundang- Undangan Undangan yang v 6
Undangan Disediakan




Indikator Kinerja

Sasaran Subkegiatan Target
No | Kinerja/Rencana Subkegiatan (Ouput Satuan Taliitosn Triwulan | Target
Hasil Kerja Subkegiatan)

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)

7 | Terlaksananya Fasilitasi Jumlah Laporan Laporan 12 I 3
Penyelenggaraan Kunjungan Fasilitasi Il )
Fasilitasi Tamu Kunjungan Tamu 1] 3
Kunjungan Tamu v 3

8 | Terlaksananya Penyelenggaraa | Jumlah Laporan Laporan 12 | 3
Penyelenggaraan n Rapat Penyelenggaraan T 3
Rapat Koordinasi Koordinasi dan | Rapat Koordinasi i 3
dan Konsultasi Konsultasi dan Konsultasi
SKPD SKPD SKPD IV 3

9 | Terlaksananya Penatausahaan | Jumlah Dokumen | Dokumen b I 1
Penatausahaan Arsip Dinamis Penatausahaan T 2
Arsip Dinamis pada | pada SKPD Arsip Dinamis M 1
SKPD

\") 1
Jumlah dokumen Dokumen 6 | 2
pelayanan T 2
administrasi M >
kepegawaian
(Rekapitulasi v 0
Presensi, Daftar v 0
usulan Kenaikan
Pangkat, Daftar
usulan Pensiun,
SK Gaiji Berkala,
Daftar Usulan
Diklat, Daftar
Usulan,
Penghargaan
Pegawai )

10 | Terlaksananya Penyediaan Jumlah Laporan Laporan 12 | 3
Penyediaan Jasa Jasa Surat Penyediaan Jasa Ml 3
Surat Menyurat Menyurat Surat Menyurat M 3

v 3
Database Surat Jenis 2 I 2
masuk dan keluar T 2
1} 2
v 2

11 | Terlaksananya Penyediaan Jumlah Laporan Laporan 12 | 3
Penyediaan Jasa Jasa Penyediaan Jasa Ml 3
Komunikasi, Komunikasi, Komunikasi, M 3
Sumber Daya Air Sumber Daya Sumber Daya Air
dan Lisrik Air dan Lisrik dan Listrik yang v

Disediakan 3




Indikator Kinerja

Sasaran Subkegiatan Taikiah
No | Kinerja/Rencana Subkegiatan (Ouput Satuan T :rg Triwulan | Target
Hasil Kerja Subkegiatan) s
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
12 | Terlaksananya Penyediaan Jumlah Laporan Laporan 12 | 3
Penyediaan Jasa Jasa Peralatan | Penyediaan Jasa I 3
Peralatan dan dan Peralatan dan M
Perlengkapan Perlengkapan | Perlengkapan 3
Kantor Kantor Kantor yang v
Disediakan 3
13 | Terlaksananya Penyediaan Jumlah Laporan Laporan 12 I 3
Penyediaan Jasa Jasa Pelayanan | Penyediaan Jasa T 3
Pelayanan Umum Umum Kantor Pelayanan Umum m 3
Kantor Kantor yang
Disediakan v 3
14 | Terlaksananya Penyediaan Jumiah Kendaraan | Unit 14 I 14
Penyediaan Jasa Jasa Dinas Operasional M 14
Pemeliharaan, Pemeliharaan, atau Lapangan M 14
Biaya Biaya yang Dipelihara
Pemeliharaan, Pemeliharaan, dan dibayarkan v 14
Pajak, dan Pajak, dan Pajak dan
Perizinan Perizinan Perizinannya
Kendaraan Dinas Kendaraan
Operasional atau Dinas
Lapangan Operasional
atau Lapangan
15 | Terlaksananya Pemeliharaan Jumlah Peralatan | Unit 122 I 122
Pemeliharaan Peralatan dan dan Mesin Lainnya I 122
Peralatan dan Mesin Lainnya | yang Dipelihara M 122
Mesin Lainnya 7 153
16 | Terlaksananya Pemeliharaan/R | Jumlah Gedung Unit 1 | 1
Pemeliharaan/Reha | ehabilitasi Kantor dan Ml 1
bilitasi Gedung Gedung Kantor | Bangunan Lainnya M 1
Kantor dan dan Bangunan | yang Dipelihara/
Bangunan Lainnya | Lainnya Direhabilitasi v 1




Keterangan:

Untuk mencapai Sasaran Kinerja/Rencana Hasil Kerja sebagaimana tersebut di atas
terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:

1. Sub kegiatan Bimbingan Teknis Implementasi . Rp 13.700.000,-
Peraturan Perundang-Undangan

2. Sub kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi : Rp 10.776.100,-
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

3. Sub kegiatan Penyediaan Peralatan dan : Rp 145.567.000,-
Perlengkapan Kantor

4. Sub kegiatan Penyediaan Peralatan Rumah : Rp 22.128.000,-
Tangga

5. Sub kegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan : Rp 58.254.400,-
Penggandaan

6. Subkegiatan Penyediaan Bahan Bacaan dan : Rp 6.600.000,-
Peraturan Perundang-Undangan

7. Sub kegiatan Fasilitasi Kunjungan Tamu : Rp. 25.485.000,-

8. Sub kegiatan Penyelanggaraan Rapat Koordinasi : Rp 97.637.014,-
dan Konsultasi SKPD

9. Subkegiatan Penatausahaan Arsip Dinamis pada : Rp. 9.342.500,-
SKPD

10. Sub kegiatan Penyediaan Jasa Surat Menyurat : Rp 2.190.000,-

11. Sub kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, : Rp 33.600.000,-
Sumber Daya Air dan Listrik

12. Sub kegiatan Penyediaan Jasa Peralatan dan : Rp 41.279.693,-
Perlengkapan Kantor

13. Sub kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum : Rp 218.597.312 -
Kantor

14. Sub kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan : Rp 150.654.232 -
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

15. Sub kegiatan Pemeliharaan Peralatandan Mesin : Rp 23.730.000,-
Lainnya

16. Sub kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung : Rp 400.987.598,-
Kantor dan Bangunan Lainnya

Jumlah Anggaran : Rp 1.260.528.849, -

Bantul, 04 Januari 2024

PIHAK PERTAMA
PIHAK KEDUA KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
SEKRETARIS DINAS KEFEGAWAFN
-_— : I l '
DEWANTO DWIPOYONO, SSTP., M.I.P TURNI RAHAYU, SIP

NIP. 198104081999121003 NIP. 197201081993032003



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU

Komplek Il Kantor Pemkab Bantul, JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo
Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta — 55714
Telp. (0274) 367867, Fax. (0274) 367866
Email : dpmpt@bantulkab.go.id Website : https://d bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  DEWI NURHARJANTI, SE, M.Si

Jabatan :  Penata Perizinan Ahli Madya/Ketua Tim
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dra. ANNIHAYAH, M.Eng

Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 04 Januari 2024

EJHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
nma PENANAMAN MODAL PENATA PERIZINAN AHLI MADYA/
D KELA“‘MNAN TERFADLI SATU PINTU KETUA TIM

=N BANTUL grﬂ“\

-

>

ra. L?ININIHA\"HH M.Eng DEWI NURHARJANTI, SE, M.Si
NIP 196902041993032004 NIP.197206292000032003



Perangkat Daerah

Jabatan
Tahun Anggaran

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

: Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul
: Penata Perizinan Ahli Madya/Ketua Tim

: 2024

No

Sasaran
Kinerja/Rencana
Hasil Kerja

Subkegiatan

Indikator
Kinerja
Subkegiatan
(Ouput
Subkegiatan)

Satuan

Target
Tahunan

Triw
ulan

Target

(1)

(2)

(4)

(5)

(6)

(@)

(8)

(9)

Terlaksananya
Bimbingan
Teknis kepada
Pelaku Usaha

Bimbingan Teknis
kepada Pelaku
Usaha

Jumlah Pelaku
Usaha yang
Mengikuti
Bimbingan
Teknis/
Sosialisasi
Implementasi
Perizinan
Berusaha
Berbasis
Risiko dan
Pengawasan
Perizinan
Berusaha
Berbasis
Risiko

Pelaku
usaha

238

50

S0

88

S0




Keterangan:

Untuk mencapai Sasaran Kinerja/Rencana Hasil Kerja sebagaimana tersebut di atas
terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:

Subkegiatan Bimbingan Teknis kepada Pelaku : Rp 550.740.750,-
Usaha
Jumlah Anggaran : Rp 550.740.750,-

Bantul, 04 Januari 2024

PIHAK PERTAMA
PENATA PERIZINAN AHLI MADYA/
KETUA TIM

< A—

4, ANN DEWI NURHARJANTI, SE, M.Si
NIP-19690204 1993032004 NIP.197206292000032003
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PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU

) @) 4

Komplek Il Kantor Pemkab Bantul, JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo
Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta — 55714
Telp. (0274) 367867, Fax. HJZ?-‘I} 367866
sp.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  SUDARMAN, S.KOM

Jabatan :  Penata Perizinan Ahli Muda/Ketua Tim
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dra. ANNIHAYAH, M.Eng

Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

. ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
" kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 04 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPAL PENANAMAN MODAL PENATA PERIZINAN AHLI MUDA/

DAN, “TERPADU SATU PINTU KETUA TIM
/ K&BUPRTEN BANTUL
|

( L‘.J_.-I,. r{__-“‘_l';,.-\_-h'""ﬂ-\._\_\_\_\_
e )

-

Lo . 4
Lol i

| % Gy | t
II'.I % . _‘
~ Dra. ANNIHAYAH, M.Eng . sum.ngz g.gg.grggznm
NIP. 196902041993032004 IP. 19680




Perangkat Daerah

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

Kabupaten Bantul

: Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Jabatan : Penata Perizinan Ahli Muda/Ketua Tim
Tahun Anggaran : 2024
" Indikator Kinerja
asaran
No | Kinerja/Rencana | Subkegiatan Singintey Satuan b Triwulan | Target
H (Ouput Tahunan
asil Kerja :
Subkegiatan)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1 | Terlaksananya Penyelesaian | Jumilah Kegiatan 8 | 1
Penyelesaian Permasalahan | Penyelesaian Usaha T 3
dan Hambatan | Permasalahan
:enn:sals;han yang dihadapi | dan Hambatan " -
an Hambatan | peayy Usaha v 1

yang dihadapi
Pelaku Usaha
dalam
merealisasikan
Kegiatan
Usahanya

dalam
merealisasikan
Kegiatan
Usahanya

yang dihadapi
Pelaku Usaha
dalam
merealisasikan
Kegiatan
Usahanya




Keterangan:

Untuk mencapai Sasaran Kinerja/Rencana Hasil Kerja sebagaimana tersebut di atas
terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:

Subkegiatan Penyelesaian Permasalahan . Rp 185.292.500,-
dan Hambatan yang dihadapi Pelaku Usaha
dalam merealisasikan Kegiatan Usahanya

Jumiah Anggaran . Rp 185.292.500. -

Bantul, 04 Januari 2024

~PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
mﬂmné'PENANAMAN MODAL PENATA PERIZINAN AHLI MUDA/
DANPELAYANAN TERPADU SATU PINTU KETUA TIM

[ Dy, = Be
(. AFEN BANTUL

Myl Il |

" Dra, NIHAYAH M.Eng EUDM.'S,KDM
NIP. 196902041993032004 NIP. 196809271989031012



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU o
Q%MMQMMIEH Hi2ad mgmmmm wn ) an (19)
e & )

Komplek || Kantor Pemkab Bantul, JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo
Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta — 55714

Telp. (0274) 367867, Fax. {ﬂ2?4} 367866

i : sp.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ENNY KUSWANDARI, ST

Jabatan . Penata Perizinan Ahli Muda/Ketua Tim
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Dra. ANNIHAYAH, M.Eng
Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Bantul
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 04 Januari 2024

E’ﬁl ;ﬂ‘: CAJFINCKEDUA PIHAK PERTAMA
HERHADINASRENANAMAN MODAL PENATA PERIZINAN AHLI MUDA/
NPELAYANAN TERPADU SATU PINTU KETUA TiM
EN BANTUL
.l" 5 < L
N (- 8lz—t
‘mm‘"mw' SATARS, Seeng ENNY KUSWANDARI, ST

NIP. 186902041993032004 NIP. 197602042005012015



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah  : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

Jabatan : Penata Perizinan Ahli Muda/Ketua Tim

Tahun Anggaran

1 2024

No

Sasaran
Kinerja/Rencana
Hasil Kerja

Subkegiatan

Indikator
Kinerja
Subkegiatan
(Ouput
Subkegiatan)

Satuan

Target
Tahunan

Triwulan

Target

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7

(8)

Terlaksananya
Pengawasan
Pelaksanaan
Perizinan
Berusaha

Pengawasan
Penanaman
Modal

Jumlah
Kegiatan
Usaha dari
Pelaku Usaha
yang Telah
Dianalisa dan
Diverifikasi
Data, Profil
dan Informasi
Kegiatan
Usaha dari
Pelaku
Dilakukan
Inspeksi
Lapangan ;
serta
Dilakukan
Evaluasi
Penilaian
Kepatuhan
Pelaksanaan
Perizinan
Berusaha

Kegiatan
usaha

28

| ~| ~| ~

v




Keterangan:

Untuk mencapai Sasaran Kinerja/Rencana Hasil Kerja sebagaimana tersebut di atas
terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:

Subkegiatan Pengawasan Penanaman Modal : Rp 130.415.116,-

Jumlah Anggaran : Rp 130.415.116,-

Bantul, 04 Januari 2024

__PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL  SUBKOORDINATOR KELOMPOK
D#(FELAYANAN TERPADU SATU SUBSTANSI PENGAWASAN
[ (s mra PINTU
K‘ﬁfBUPﬁTEN BANTUL & 2 (<
(g N g

~ Dra. ANNIHAYAH, M Eng ENNY KUSWANDARI, ST
NIP, 196902041993032004 NIP. 197602042005012015



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU
7 N o NESURE. (SO YO 3 SO« A—
S (7t et 5

Komplek Il Kantor Pemkab Bantul, JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo
Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta — 55714
Telp. (0274) 367867, Fax. (0274) 367866
bantulkab.go.id Website : ://[dpmptsp.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  ACHMEDINA MERATU SIAK, S.Kom., M.Eng

Jabatan :  Penata Perizinan Ahli Muda/Ketua Tim
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

MNama . Dra. ANNIHAYAH, M.Eng
Jabatan :  Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 04 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN  bENATA PERIZINAN AHLI MUDA/

- PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

. KETUA TIM
e A ptaRou Lim
\ | = “’J&.. ‘§ J
“.“. Dra. ANNIHAYAH, M.Eng

- NIP/ $96902041993032004
ACHMEDINA MERATU SIAK, S.Kom., M.Eng
NIP. 197105051999032007



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah  : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul
Jabatan : Penata Perizinan Ahli Muda/Ketua Tim
Tahun Anggaran : 2024
Indikator
Sasaran Kinerja Target
No | Kinerja/lRencana | Subkegiatan | Subkegiatan Satuan | Tahun | Triwulan | Target
Hasil Kerja (Ouput an
Subkegiatan)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1 Terlaksananya Pengelolaan, | Jumlah Data Dokumen 2 | -
Pengelolaan, Penyajian dan | dan Informasi T 1
i Pemanfaatan | Perizinan dan =
i Data dan NonPerizinan I‘::F 3
Pemanfaatan Informasi Berbasis |
Data dan Perizinan dan | Sistem
Informasi Non Perizinan | Pelayanan
Perizinan dan Berbasis Perizinan
i Sistem Berusaha
Nan Pe.nznjnan Pelayanan Terintegrasi
Berbasis Sistem | perizinan Secara
Pelayanan BerusahaTerin | Elektronik
Perizinan tegrasi Secara | yang
BerusahaTerinteg Elektronik Diolah,Dikaiji
i ?J?r:anfaatkan
Elektronik
Keterangan:

Untuk mencapai Sasaran Kinerja/Rencana Hasil Kerja sebagaimana tersebut di atas
terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:
Subkegiatan Pengelolaan, Penyajian dan
Pemanfaatan Data dan Informasi Perizinandan
Non Perizinan Berbasis Sistem Pelayanan
Perizinan Berusaha Terintegrasi Secara Elektronik
Jumlah Anggaran

PIHAK KEDUA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Zamy ¥ by |
VB Ry &

S

W

"\, Dra. ANNIHAYAH, M.Eng
- NI 198602041993032004

Rp

Rp

184.486.456,-

184.486.456,- -

Bantul, 04 Januari 2024

PIHAK PERTAMA
PENATA PERIZINAN AHLI MUDA/

KETUAT
J

IM

\u’

ACHMEDINA MERATU SIAK, S Kom., M.Eng
NIP. 197105051999032007




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU

Komplek Il Kantor Pemkab Bantul, JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo
Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta - 55714
Telp. (0274) 367867, Fax. {D2?4] 367866
sp.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . LENY YULIANI, SS, M.AP

Jabatan . Penata Perizinan Ahli Muda/Ketua Tim
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama :  Dra. ANNIHAYAH, M.Eng

Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 04 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN  PENATA PERIZINAN AHLI MUDA/
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KETUA TIM
maupm&ln BANTUL VQ—I

\\} Dra,AHmt-me. M.Eng LENY YULIANI, SS, M.AP
~-NIP. 196902041993032004 NIP. 197607062006042008



Perangkat Daerah

LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

Kabupaten Bantul

: Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Jabatan : Penata Perizinan Ahli Muda/Ketua Tim
Tahun Anggaran 12024
Indikator Kinerja
Sesaran Subkeglltanq g
No | Kinerja/Rencana Subkegiatan Satuan Tahun | Triwulan | Target
Hasil Kerja (Oupis an
Subkegiatan)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1 | Terlaksananya | Penyusunan Jumlah Dokumen | Dokumen 1 ] -
Penyusunan Peta Potensi Peta Potensi I 1
Peta Potensi Investasi Investasi M >
Investasi Kabupaten/Kota | Kabupaten/Kota Y]
Kabupaten/Kota -
2 | Terlaksananya Penyediaan Jumlah Orang Orang 850 | 200
Penyediaan Layanan yang Memperoleh I 200
Layanan Konsultasi dan | Layanan M 250
Konsultasi dan Pengelolaan Konsultasi dan v 200
Pengelolaan Pengaduan Terkelolanya
Pengaduan Masyarakat Pengaduan
Masyarakat terhadap
terhadap Pelayanan
Pelayanan Terpadu
Terpadu Perizinan dan
Perizinan dan Non Perizinan

Mon Perizinan




Keterangan:

Untuk mencapai Sasaran Kinerja/Rencana Hasil Kerja sebagaimana tersebut di atas
terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:

1. Subkegiatan Penyusunan Peta Potensi : Rp 12.300.000,-
Investasi Kabupaten/Kota
2. Subkegiatan Penyediaan Layanan Konsultasi : Rp 24.275.000,-

dan Pengelolaan Pengaduan Masyarakat
terhadap Pelayanan Terpadu Perizinandan
Non Perizinan

Jumlah Anggaran : Rp 36.575.000,-

Bantul, 04 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN  PENATA PERIZINAN AHLI MUDA/
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KETUA TIM
/' KABUPATEN BANTUL
g, Dra. ANNIHAYAH, M.Eng LENY YULIANI, SS, MAP
“-NIP/ 96902041993032004

NIP. 197607062006042008



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
. SATU PINTU
& oty R R

Komplek Il Kantor Pemkab Bantul, JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo
Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta — 55714
Telp. (0274) 367867, Fax. (0274) 367856
bantulkab.go.id Website : https://d .bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  IHWAN QOMARU, SIP, M.Ec.Dev
Jabatan :  Penata Perizinan Ahli Madya/Ketua Tim

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dra. ANNIHAYAH, M.Eng

Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 04 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PENATA PERIZINAN AHLI MADYA/
FELAYANAN TERPADU SATU PINTU KETUATIM
i‘{;ﬂ.BUFEFEN BANTUL 1
? ‘“i i

e\

2 Dra. ANNIHAYAH, M.Eng
~ NIP/ 196902041993032004 IHWAN QOMARU, SIP, M.Ec.Dev
NIP. 197407012002121007




LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

Berusaha/NIB

Perangkat Daerah  : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul
Jabatan : Penata Perizinan Ahli Madya/Ketua Tim
Tahun Anggaran : 2024
Sasaran
Indikator Target
No | Kinerja/Rencana Subkegiatan Subkelitstan Satuan Talismen Triwulan | Target
Hasil Kerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1 | Terlaksananya Koordinasi dan Jumlah Kegiatan | dokumen 4 | -
Koordinasi dan Sinkronisasi Kpnrdingsi n':ian T 1
Sinkronésasi Penetapan Sinkronisasi i 5
Pemberian Penentapan
Penetapan Fasilitas/Insentif | Pemberian v 1
Pemberian Daerah Fasilitas/Insentif
Fasilitas/Insentif yang menjadi
Daerah Kewenangan
Kabupaten/Kota
2 | Terlaksananya Implementasi Jumlah Dokumen | dokumen 1 | -
Implementasi Budaya Hasil Tl &
Budaya Pemerintahan Implementasi M -
Pemerintahan Kabupaten/Kota | Budaya
Kabupaten/Kota Pemerintahan v 1
Kabupaten/Kota
Penerapan inovasi 1 | -
budaya Inovasi I ;
dalam m x
penyelenggaraan
pelayanan v 1
Jumlah pelaku pelaku 720 | -
usaha yang usaha M 480
mendapatkan i =
ndampingan
ﬁnerbitgn o v 240
Nomor Induk




Keterangan:

1. Untuk mencapai Sasaran Kinerja/Rencana Hasil Kerja sebagaimana tersebut di
atas terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:

1. Subkegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi . Rp 6.000.000,-
Penetapan Pemberian Fasilitas/Insentif Daerah
2. Subkegiatan Implementasi Budaya : Rp 200.000.000,-
Pemerintahan Kabupaten/Kota
Jumlah Anggaran : Rp 206.000.000,-

Bantul, 04 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL PENATA PERIZINAN AHLI MADYA/
_-DAN PELAYANAN TERPADU KETUA TIM
SATU PINTU KABUPATEN BANTUL l
PR, Wagg, A ||
® _. e :T.'. =4
Sl o [
7 /Dra;, ANNIHAYAH, M.Eng IHWAN QOMARU, SIP, M.Ec.Dev

NIP-186902041993032004 NIP. 197407012002121007



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU
Komplek |l Kantor Pemkab Bantul, JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo
Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta — 55714

Telp. (0274) 367867, Fax. (0274) 367866
Email : dpmptsp@bantulkab.go.id Website : https://dpmptsp.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang -efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ISKHAL KHUMAIDI, S.IP

Jabatan - Penata Perizinan Ahli Muda/Ketua Tim
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dra. ANNIHAYAH, M.Eng
Jabatan :  Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Yogyakarta, 04 Januari 2024

EUWAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN

FELAYANAN TERPADU SATU PINTU
K&BUFM:EN BANTUL

e AN

Dra. ANNIHAYAH, M Eng ISKHAL KHUMAIDI, S.IP
~-NIP! ¥96902041993032004 NIP. 197208261995031002




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Usaha

Perangkat Daerah  : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul
Jabatan : Penata Perizinan Ahli Muda/Ketua Tim
Tahun Anggaran : 2024
Indikator
Sasaran Kinerja Target
No | Kinerja/Rencana | Subkegiatan | Subkegiatan | Satuan Tahunan Triwulan | Target
Hasil Kerja (Ouput
Subkegiatan)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1 | Terlaksananya | Pemantauan, Jumlah Kegiatan 2000 I 500
Pemantauan, analisis, Kegiatan Usaha I 500
- evaluasi, dan Usaha yang
anallsls,. pelaporan di mendapat i 500
Svsliel, aah bidang perizinan | pemantauan, v 500
pelaporan di berusaha analisis,
bidang perizinan | berbasis risiko | evaluasi, dap
berusaha Egéapnran di
g iaang
berbasis risiko perizinan
berusaha
berbasis
risiko Lintas
Daerah
Kabupaten/K
ota bagi
Kegiatan
Usaha Dari
Pelaku




Keterangan:

Untuk mencapai Sasaran Subkegiatan sebagaimana tersebut di atas terdapat dukungan

anggaran sebagai berikut:

Subkegiatan Pemantauan, analisis,
evaluasi, dan pelaporan di bidang
perizinan berusaha berbasis risiko

Jumlah Anggaran

PIHAK KEDUA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

/o KABUPATEN BANTUL

I | o AN g

Ay T Ay iy, DAL AT
A\ v Aoy S |
—— )

\ -

., Dra. ANNIHAYAH, M.Eng
- NIP/ 196902041993032004

Rp 93.319.368, -

Rp 93.319.368 -

Bantul, 04 Januari 2024

PIHAK PERTAMA
PENATA PERIZJNAN AHLI MUDA/

ISKHAL KHUMAIDI, S.IP
NIP. 197208261995031002



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINCT}U
Komplek Il Kantor F'emkab Bantul, JI. Lingkar Timur Mandlng Trirenggo

Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta — 55714
Telp. (0274) 36?35? Fax (t}2?4] 367866

.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  SINGGIH BINTORO, SIP

Jabatan . Penata Perizinan Ahli Muda/Ketua Tim
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama :  Dra. ANNIHAYAH, M.Eng
Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Yogyakarta, 04 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PENATA PERIZINAN AHLI MUDA/
EELATANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN BANTUL
)\
f* Dra. ANNIHAYAH, M.Eng SIN
~-NIP. 196902041993032004 NIP. 19760108%699031004




LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

Elektronik

Perangkat Daerah  : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul
Jabatan : Penata Perizinan Ahli Muda/Ketua Tim
Tahun Anggaran : 2024
Indikator
o Kinerja
saran
No | Kinerja/Rencana Subkegiatan PRS- Satuan Teongne Triwulan | Target
Hasil Kerja (Ouput Tahunan
Subkegiatan
)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1 Terselenggaranya | Penyediaan Jumlah Pelaku 1700 I 425
Penyediaan Pelayanan Pelaku Usaha T 425
Perizinan Usaha yang
zalgyjanan Berusaha Mendapatkan i 425
enzinan - melalui Sistem | Pelayanan v 425
Berusaha melalui | pPerizinan Perizinan
Sistem Perizinan Berusaha Berusaha
Berusaha Berbasis | Berbasis melalui
- : . | Risiko Sistem
i Tanntagr.asl Terintegrasi Perizinan
secara Elektronik secara Berusaha
Elektronik Berbasis
Risiko
Terintegrasi
secara




Keterangan:

Untuk mencapai Sasaran Kinerja/Rencana Hasil Kerja sebagaimana tersebut di atas
terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:

Subkegiatan Penyediaan Pelayanan Perizinan
Berusaha melalui Sistem Perizinan Berusaha : Rp 147.604.780,-
Berbasis Risiko Terintegrasi secara Elektronik

Jumlah Anggaran : Rp 147.604.780,-

Bantul, 04 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN  pENATA PERIZINAN AHLI MUDA/

FELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KﬁBUF‘AEN BANTUL

"* Dra. ANNIHAYAH, M.Eng
~ NIP/ Y96902041993032004




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU
Komplek |l Kantor Pemkab Bantul, JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo
Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta - 55714

Telp. (0274) 367867, Fax. (0274) 367866
bantulkab.go.id Website : https://dpmptsp.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Ir. EDI PURWANTO, M.Eng

Jabatan . Penata Perizinan Ahli Madya/Ketua Tim Kerja
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten
Bantul

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Dra. ANNIHAYAH, M.Eng
Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kabupaten Bantul
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 04 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL PENATA PERIZINAN AHLI MADYA/

DAN FELAYANAN TERPADU SATU PINTU KETUA TIM

F

Ir. EDI PURWANTO, M.Eng
NIP: 1959{]2041993{]32004 NIP.196407101997031004



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

Modal

Perangkat Daerah  : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul
Jabatan : Penata Perizinan Ahli Madya/Ketua Tim Kerja
Tahun Anggaran : 2024
Indikator
Sasaran Kinerja
No | Kinerja/Rencana Subkegiatan Subkegiatan Satuan T::::n T::u Target
Hasil Kerja (Ouput
Subkegiatan)
(1) (2) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
1 | Terlaksananya Penetapan Jumlah Dokumen 1 I -
Penetapan Kebijakan Peraturan T 1
Kebijakan Daerah | Daerah Daerah/Provinsi
mengenai mengenai dalam it i
Pemberian Pemberian Pemberian
Fasilitas/Insentif Fasilitas/Insentif | Fasilitas/Insentif
dan Kemudahan dan dan IV .
Penanaman Modal | Kemudahan Kemudahan
Penanaman Penanaman
Modal Modal
Terlaksananya Penyusunan Jumlah Dokumen 1 | Z
2 Penyusunan/Reviu | Rencana Umum | Peraturan M 1
Rencana Umum Penanaman Daerah (Perda)
Penanaman Modal | Modal Daerah Rencana Umum W B
Daerah Kabupaten/Kota | Penanaman
Kabupaten/Kota Modal Daerah v -
Kabupaten/Kota
3 Terlaksananya Pelaksanaan Jumlah Dokumen 1 I .
Penyusunan Penyusunan dokumen . M =
Strategi Promosi | Strategi strategi Promosi
. Penanaman i 1
Penanaman Modal | Promosi Modal
Penanaman Kabupaten/Kota IV .




Keterangan:

Untuk mencapai Sasaran Kinerja/Rencana Hasil Kerja sebagaimana tersebut di atas
terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:

1.1. Subkegiatan Penetapan Kebijakan Daerah mengenai . Rp 17.091.730,-
Pemberian Fasilitas/Insentif dan Kemudahan
Penanaman Modal

1.2. Subkegiatan Penyusunan Rencana Umum Penanaman : Rp 47.562.500,-
Modal Daerah Kabupaten/Kota

1.3. Subkegiatan Pelaksanaan Penyusunan Strategi : Rp 43.200.000,-
Promosi Penanaman Modal

Jumlah Anggaran : Rp  107.854.250 -

Bantul, 04 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA. DINAS PENANAMAN MODAL DAN PENATA PERIZINAN AHLI MADYA/
PEWANAN TERF*&‘DU SATU PINTU KETUA TIM KERJA

P

. : Ir. EDI PURWANTO, M.Eng
NIP. mbgozmmgauazum NIP.1956407101997031004




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU

] ﬁmmgmmaq@?mwmgmwmﬁa ﬂﬂjmﬂﬂﬂﬁﬂ?ﬁ r&ﬂ

Komplek |l Kantor Pemkab Bantul, JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo
Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta — 55714
Telp. (0274) 36?36? Fax. (32?4} 367866
.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJATAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  PRIMASARI MANDAYANINGRUM, SP

Jabatan . Pengawas Penanaman Modal/Ketua Tim
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Dra. ANNIHAYAH, M.Eng

Jabatan :  Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 04 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PENGAWAS PENANAMAN MODAL/
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
* /24 KABUPATEN BANTUL A
; _;,._ o s ~.
.“_ Dra. ANNIHAYAH, M.Eng PRIMASARI MANDAYANINGRUM, SP

= NIP/ 196902041993032004 NIP. 198008092009032010



LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA
Perangkat Daerah : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul
Jabatan : Pengawas Penanaman Modal/Ketua Tim
Tahun Anggaran : 2024
Indikator
Sasaran Kinerja Target
No | Kinerja/Rencana Subkegiatan Subkegiatan Satuan Fehaian Triwulan | Target
Hasil Kerja (Ouput
Subkegiatan)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1 | Terlaksananya | Pelaksanaan Jumiah Dokumen 2 | -
Kegiatan Kegiatan Dokumen Hasil Ml -
Promosi Promosi Kegiatan
‘ 1} 2
Penanaman Penanaman Promosi
Modal Daerah | Modal Daerah Penanaman v 3
Kabupaten/Kota | Kabupaten/Kota | Modal
Kabupaten/Kota
Keterangan:

Untuk mencapai Sasaran Kinerja/Rencana Hasil Kerja sebagaimana tersebut di atas
terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:

Subkegiatan Pelaksanaan Kegiatan Promosi
Penanaman Modal Kabupaten/Kota

Jumlah Anggaran

PIHAK KEDUA

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN

Rp

Rp

119.527.616,-

119.527.616,-

Bantul, 04 Januari 2024

PIHAK PERTAMA
PENGAWAS PENANAMAN MODAL/

NIP. 198008092009032010

PRIMASARI MANDAYANINGRUM, SP




PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU

Komplek Il Kantor Pemkab Bantul, JI. Lingkar Timur Manding Trirenggo
Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta — 55714
Telp. (0274) 367867, Fax. (0274) 367866
Email : dpmptsp@bantulkab.go.id Website : https://dpmptsp.bantulkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : KURNIA NUR HASANAH, SH

Jabatan . Analis Peraturan Investasi/Ketua Tim
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Dra. ANNIHAYAH, M.Eng

Jabatan . Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bantul, 04 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN ANALIS PERATURAN INVESTASI/
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KETUA TIM

KURNIA NUR HASANAH, SH
NIP. 196902041993032004 NIP. 199611152020122017



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA

Perangkat Daerah  : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Bantul
Jabatan : Analis Peraturan Investasi/Ketua Tim
Tahun Anggaran : 2024
Indikator
Sasaran Kinerja Target
No | Kinerja/Rencana | Subkegiatan Subkegiatan Satuan Yahidi Triwulan | Target
Hasil Kerja (Ouput
Subkegiatan)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1 | Terlaksananya | Fasilitasi Jumlah Dokumen 1 I -
Fasilitasi Kemitraan yang | Kesepakatan T 1
Kemitraan yang | dilakukan oleh Kemitraan m -
dilakukan oleh | Pemerintah antara Usaha
Pemerintah Kabupaten/Kota | Besar v o
Kabupaten/Kota (PMA/PMDN)
dengan UMKM
di daerah
Keterangan:

Untuk mencapai Sasaran Kinerja/Rencana Hasil Kerja sebagaimana tersebut di atas
terdapat dukungan anggaran sebagai berikut:

Subkegiatan Fasilitasi Kemitraan yang
dilakukan oleh Pemerintah Kabupaten/Kota

Jumlah Anggaran

PIHAK KEDUA

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

&/, 